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DECRETO DEL SINDACO N.. Z _DEL 16.06.2014

IL SINDACO

Premesso che a seguito della consultazione elettorale del 25 maggio 2014 ¢ stato
proclamato Sindaco Alberto VACCARI nato a Sassuolo (MO) il 18.12.1969;.

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n' 67 del 28 giugno 2006 con la quale
e stata deliberata la costituzione di una Istituzione comunale per la gestione dei Servizi
scolastici ai sensi dell'art. 113 del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

Dato atto che & necessario avviare con celerita il procedimento per l'individuazione dei
membri del Consiglio di Amministrazione dell'lstituzione entro il termine di 45 giorni dalla
proclamazione del Sindaco;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 09.06.2014 avente ad oggetto:
"Definizione degli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca da parte del sindaco
-dei rappresentanti del comune e della provincia presso enti; aziende ed istituzioni (art.
50 comma 8 del t.u. e art. 69 comma 1 lett. f) del regolamento del consiglio
comunale di Casalgrande", dichiarata immediatamente eseguibile;

Ritenuto opportuno pubblicizzare il procedimento di nomina anche attraverso la
pubblicazione di un Avviso sia all'albo pretorio che sul sito internet del Comune di

Casalgrande;
Visto il D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e lo Statuto Comunale |
DECRETA |
1. di avviare la procedura per la nomina dei membri del Consiglio di
amministrazione della Istituzione scolastica del Comune di Casalgrande;

2. di invitare i cittadini interessati a voler proporre candidatura alla carica di
consigliere di amministrazione dell'lstituzione scolastica comunale

PRECISA che



 la candidatura dovra essere accompagnata dal curriculum vitae nel quale dovranno
essere esplicitate le esperienze, le competenze, le conoscenze di cui dispongono,

nonché eventuali caratteristiche utili all'introduzione di soluzioni innovative nel
sistema scolastico.

e di dare atto che l'individuazione tra coloro che faranno pervenire i curricula avverra
- sulla base delle comprovate esperienze di amministrazione e sul|a base della
competenza tecnica e/o
amministrativa per studi compiuti, per funz:onl disimpegnate presso aziende _
pubbliche e private, presso enti ed istituzioni pubbllche nonché per le prospettlve di
innovazione progettuali, metodologiche ed organizzative.
« di stabilire quale termine per la ricezione delle candidature il giorno 27.06.2014.

IL SINDACO

‘ ﬁ berto Vaccari




