
FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CIAMPA SIMONE
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 16/11/1987

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dicembre 2015 – Adesso 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Eta Beta S.R.L. VIA N.Sacco 19 47122 Forlì FC

• Tipo di azienda o settore Collaudi Gestione e  Manutenzione impianti
• Tipo di impiego Tecnico Manutentore

• Principali mansioni e responsabilità Manutentore responsabile della matunzione degli impianti meccanici e elettrici presso la 
struttura Salus H. di Reggio Emilia. Gestione e esecuzione della manutenzione ordinaria e 
collaborazione con l’ufficio tecnico GVM Engineering per l’organizzazione e lo svolgimento delle 
manutenzioni straordinarie.

• Date (da – a) Giugno 2015 – Dicembre 2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Gi group, via ciro menotti, Modena(mo)

• Tipo di azienda o settore Agenzia per il lavoro
• Tipo di impiego Tecnico Manutentore interinale Ferrari.

• Principali mansioni e responsabilità Inserito in totale operatività all’interno della manutenzione degli
impianti della gestione sportiva della Ferrari spa con contratto di
somministrazione. La mansione comprende la conduzione e la
manutenzione di tutti gli impianti, delle centrali frigo, centrali
termiche, impianti idricosanitari, impianti specifici e torri
evaporative. In oltre l’addetto si occupava della gestione dei
lavori assegnati a ditte esterne e della documentazione e gestione
di ogni intervento.
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• Date (da – a) Gennaio 2014 – Giugno 2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Moving Fluid srl, via Perlasca 25 Modena(mo)

• Tipo di azienda o settore Movimentazione dei fluidi, polveri e gas
• Tipo di impiego Tecnico Manutentore 

• Principali mansioni e responsabilità Inserito in totale operatività all’interno della manutenzione degli
impianti della gestione sportiva della Ferrari spa. La mansione
comprendeva la conduzione e la manutenzione di tutti gli
impianti, delle centrali frigo, centrali termiche, impianti
idricosanitari, impianti specifici e torri evaporative. In oltre
l’addetto si occupava della gestione dei lavori assegnati a ditte
esterne e della documentazione e gestione di ogni intervento.

• Date (da – a) Settembre 2012 – Agosto 2012

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Isolavoro soc. coop, piazza del bianello 5\a Bibbiano(re)

• Tipo di azienda o settore Società cooperativa
• Tipo di impiego Socio lavoratore magazziniere

• Principali mansioni e responsabilità Mansione di operaio interinale magazziniere presso ditta esterna di vendita e
fornitura di materiale cartotecnico e d'ufficio. La mansione comprendeva la
preparazione,l'imballo e lo smistamento dei materiali in spedizione, oltre che la
rifornitura e la ricarica delle scorte di materiale a scaffale. Smistamento e
controllo della merce in arrivo.

• Date (da – a) Ottobre 2010 – Aprile 2012

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Global impianti dei f.lli Montella snc, Via Gramsci Casalgrande(re)

• Tipo di azienda o settore Impianti elettrici e idraulici civili e industriali
• Tipo di impiego Apprendista elettricista

• Principali mansioni e responsabilità La mansione comprendeva la stesura e l' assistenza a ogni tipo di impianto
civile e industriale, sia elettrico che idraulico, comprendendo anche
manutenzioni su generatori di calore a gas e su automazioni meccaniche.

• Date (da – a) Maggio 2006 – Giugno 2010

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comfort srl
via imre nagy 1 Bosco di scansiano (re)

• Tipo di azienda o settore Impianti tecnologici termoidraulici
• Tipo di impiego Operaio idraulico

• Principali mansioni e responsabilità Installatore di impianti idraulici termoidraulici gas antincendio condizionamento
e a risparmio energetico.
Manutentore di caldaie a gas e gasolio,condizionatori d'aria, e di impianti di
termoidraulica in generale.

• Date (da – a) Marzo 2003 – Maggio 2006

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Idronova srl, via aldo moro Casalgrande(re)
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• Tipo di azienda o settore Impianti Termoidraulici
• Tipo di impiego Apprendista idraulico

• Principali mansioni e responsabilità Apprendista installatore di impianti idraulici termoidraulici gas antincendio
condizionamento e a risparmio energetico.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1999 – 2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Scuola dell’obbligo

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita Licenza di scuola media
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE

• Capacità di lettura ELEMENTARE

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando

posti in cui la comunicazione è
importante e in situazioni in cui è

essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

OTTIMA PREDISPOSIZIONE AI RAPPORTI INTERPERSONALI

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e sport), a

casa, ecc.

GESTIONE DI PERSONALE E SQUADRE DI LAVORO, CANTIERI, ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITÀ DI 
MANUTENZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE.
ADDETTO ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO.
ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO BLSD

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Conoscenza base di programmi Microsoft Office come Excel e Word.
Conoscenza base di alcuni programmi per la post-produzione fotografica Adobe.
Conoscenza base di programmi di gestione impianti quali Desigo di Siemens e EBI di 
Honeywell.
Ottima manualità e conoscenza di attrezzature metalmeccaniche.
Conoscenza delle funzioni, dell’ultilizzo e applicazione di attrezzatura fotgrafica.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

HO ESEGUITO PRIVATAMENTE UN CORSO DI FOTOGRAFIA. 

Abilitato ai lavori in quota e all’utilizzo di piattaforme aeree.

PATENTE O PATENTI Patente A1 – B e carrelli elevatori
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.


