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DATI ANAGRAFICI 
 

David Ansaloni 
 

Luogo di nascita:  03/05/1972 
Data di nascita:  Modena 
Stato civile: Sposato 

 
 
 
 
 

ISTRUZIONE 
 
 
ITES Barozzi, Modena — Ragioneria 1990 

 
 
 

FORMAZIONE 
 
- Patentino di gestione e conduzione di caldaie a vapore (1995); 

 
- Corsi di formazione privati sulla capacità comunicativa, 
tecniche di vendita, gestione manageriale, qualità; 

 
- Attestato sulla visione della logistica e supply chain conseguito 
nel 2013; 

 
 
 

INTERESSI  E PASSIONI 
 

 
Pratico saltuariamente sport (corsa, bike da corsa), nel tempo 
libero oltre ad uscire con gli amici mi dedico piacevolmente alla 
lettura e all’ascolto di buona musica. 
Mi piace viaggiare in Italia e all’estero poichè trovo che ogni 
viaggio sia un'esperienza formativa unica ed irripetibile. 

 
 
 

VOLONTARIATO 
 

Pratico volontariato presso una società sportiva di Salvaterra, nel 
settore calcio giovanile e  presso una società sportiva di Casalgrande 
di Pallamano (settore femminile). 

 
 

MI PRESENTO 
 

 
“Mi sono  sorprendentemente legato al territorio di Casalgrande, 
malgrado sia nato a Modena. Negli  ultimi anni sto investendo tempo, 
energie ed impegno in attività di volontariato e non solo, con 
l'obiettivo di contribuire nel mio piccolo  a migliorare il posto in cui 
vivo. Ho deciso  di aderire al progetto di Noi per  Casalgrande perché 
credo che, cambiando il modo di governare, cioè imparando ad 
’ascoltare di più il cittadino e le sue reali necessità, e con qualche 
semplice gesto e un po' di interesse si possano migliorare diversi 
aspetti del nostro Comune e farci scoprire che Casalgrande è un bel 
paese dove vivere. SEMPLICITÀ  E CONCRETEZZA” 

CONTATTI 
 
Via A. Modigliani, 28 Casalgrande RE 
393 877 5082 
0536 910109 
david.ansaloni@laricambi.com 

 
COMPETENZE INFORMATICHE 
 
 
Padronanza dei  sistemi operativi 
“Windows” di Microsoft, in modo 
particolare Word, Excel, Power Point 
e della suite “Office”. 
Ottima conoscenza e utilizzo 
quotidiano di Internet e posta 

elettronica, e-mail, Outlook. 
 
 
COMPETENZE RELAZIONALI 
 
 
Capacità di adattamento in nuovi 
contesti, capacità di problem solving. 
Motivazione e tenacia a perseguire i 
propri obiettivi e resistenza allo 
stress. 
Capacità a lavorare in team. 
Creatività e proattività. 
Attenzione ai dettagli, flessibilità. 
 
 
 
PATENTE 
 
Patente B - automunito 
 
 
 
MOTTO 
 

 
“Audentes Fortuna iuvat” 
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ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 
dal 2012 ad oggi 

 

La ricambi S.R.L - Sassuolo 
Chief Executive Director (Socio amministratore) 

 
 
 
Dopo vari anni da direttore all’interno di concessionarie, ho maturato l’idea di creare un’azienda in grado di offrire 
ricambi originali attraverso un servizio specializzato e svilupparla a livello internazionale nella vendita 
all'ingrosso di parti auto originali, in special modo di carrozzeria. 

 
Durante il percorso, insieme alla mia squadra, abbiamo potuto e voluto approfondire soprattutto: 

 
- Ricerca e sviluppo di nuove opportunità commerciali; 
- Analisi dei  vari mercati alla ricerca di nuovi clienti e fornitori; 
- Introduzione e guida alla sostenibilità all'interno dell'azienda; 
- Reingegnerizzazione dei  processi, offrendo anche nuovi spunti alle software house che hanno poi 

realizzato i gestionali specifici per il nostro modello di business; 
- Consulenza e gestione di clienti del  tipo flotte e gruppi assicurativi; 
- Rivisitazione dei  flussi finanziari con attivazione di nuove linee. 

 
 
 

Dal 2001 al 2012 
 
Modenauto Group  S.P.A -Modena 

 
Responsabile post-vendita 

 
Sviluppo e aumento dei  servizi atti a fidelizzare il cliente nell'ambito assistenziale. 

Riorganizzazione magazzino ricambi. 

Generazione di nuove opportunità di sviluppo commerciale e analisi del  mercato. 
 
 
 

Dal 1996 al 2001 
 
Renostar S.R.L - Modena 
Responsabile magazzino ricambi 

 
Ristrutturazione magazzino ricambi. 

 
Generazione di nuove opportunità di sviluppo commerciale e analisi del  mercato. 

Gestione del  personale. 

Creazione obiettivi aziendali atti alla crescita del  magazzino ricambi. 
 
Strategie di incentivazione sia per il personale interno che per fidelizzare i clienti esterni. 


